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 8102עדכונים בדיני עבודה בפרוס שנת  :הנדון

בינואר  0לתוקף החל מיום  אשר נכנסו, שני עדכוני חקיקהבדבר  נבקש לעדכנכם, 8102בפתחה של שנת העבודה 

8102. 

 הארכת חוק גיל פרישה

 :להלן) 8102-ח"עתשה, (הוראת שעה( )הורה שילדו נפטר) כנס לתוקף חוק גיל פרישהנ 8102בינואר  0ביום  .0

 .להורה שכול גיל פרישה חובההקובע הוראות מיוחדות בהקשר של ( "תיקוןה"

עובד לפרוש  לחייבהגיל שבהגיעו אליו ניתן קובע כי  8114-ד"התשס, לחוק גיל פרישה 4סעיף  ,כזכור .8

, תיקוןובהתאם ל, יחד עם זאת (."גיל פרישה חובה": להלן)לגבר ולאישה  72הוא גיל  מעבודתו בשל גילו

וזאת לתקופה , בהגיעו לגיל פרישה חובה מפאת גילו לפרוש מעסיק לא יהיה רשאי לחייב עובד שילדו נפטר

 . 20דהיינו עד לגיל , חובה של ארבע שנים מיום הגיעו לגיל פרישה

התיקון נועד לאפשר להורה שכול לדחות את פרישתו כדי לסייע לו להמשיך בחיי שגרה על אף האסון  .3

ובחוק  0991-י"תש, (ושיקום תגמולים)חוק משפחות חיילים שנספו במערכה כפי שקיים ב, שפקד אותו

תשומת הלב לכך שהתיקון אינו מתייחס לשאלה באיזה גיל . 0921-ל"תש, התגמולים לנפגעי פעולות איבה

כך שאנחנו מניחים שהדבר עשוי , נפטר ילדו של הילד ומהו פער השנים בין מועד הפטירה לגיל הפרישה

 .לעורר שאלות בעתיד

ועל כל עובד שהועסק במקום  עובדים 89 -מעסיק המעסיק יותר מ על כלהתיקון קובע כי הוראותיו יחולו  .4

חשוב לציין כי בתי הדין , יחד עם זאת. חובה עבודתו לפחות שבע שנים בתכוף לפני הגיעו לגיל פרישה

  .היבשלא נכנסו בגדרי החוק שעל מעסיקים גם , תום הלבחובות מכוח עקרון בעבר לעבודה החילו 

וסמך לדון באופן ייחודי בתובענות שהוגשו על רקע הפרת התיקון ומתוקף כך לפסוק בית הדין לעבודה ה .9

פיצויי כספי בלא הוכחת נזק ממון בשיעור שיראה לו בנסיבות העניין ולתת צו מניעה או צו עשה להשבת 

 . העובד לעבודתו בהתקיים תנאים מסוימים

בתפקיד שנקבע לגבי ביצועו שהועסק )טייס : הוראות התיקון אינן חלות על בעלי המקצוע המפורטים להלן .7

 . עובד בשירות הביטחון הכללי או במוסד למודיעין ולתפקידים מיוחדיםוסוהר , שוטר, כבאי, (גיל מרבי

במהלכן ייבחנו יישומו והשפעתו של החוק , הוראות התיקון מוגבלות לארבע שנים מיום תחילתו, כמו כן .2

 .השר לשוויון חברתי ל ידיע
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 .כאןכפי שפורסם ברשומות יש ללחוץ  בתיקוןלצפייה  .2

 מינימום במשקהשכר  העלאת

ה נכנס 8102 -ח "התשע, (תיקון()הוראת שעה -העלאת סכומי שכר מינימום )חוק שכר מינימום מכחלק  .9

ח ברוטו "ש 9,311של שיעמוד על סך לעדכון שכר המינימום נוספת פעימה  8102בינואר  0ביום  לתוקף

 (. ח ברוטו לשעה"ש 82.49)לחודש 

יש לעדכן את תלוש השכר ולכלול את שכר המינימום לחודש ואת שכר כי להזכיר בהקשר זה נבקש  .01

המופיעה במקום העבודה יש לעדכן את המודעה בדבר שכר מינימום , בנוסף .המינימום לשעה המעודכנים

 .0922-ז"התשמ, ב לחוק שכר מינימום7סעיף בהתאם ל
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 או הבהרה/נשמח לעמוד לרשותכם בכל שאלה ו
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המידע הכלול בה נמסר למטרות אינפורמטיביות בלבד ואין במידע כדי . הסקירה לעיל הינה בבחינת תמצית
או לשותף  10-3129200אנא פנו למחלקת דיני עבודה בטלפון , נוספיםלקבלת פרטים . להוות ייעוץ משפטי

 .'ינכם במשרד גולדפרב זליגמן ושותהאחראי על הטיפול בעני
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